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Κωδικός περιοχής εργασίας 
και Τίτλος 

17: ΕΡΓΑΣΙΑΚΟ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ 

Κωδικός Ενότητας και Τίτλος 3.32  ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ (ΕΚΕ) 

Μαθησιακά αποτελέσματα 
και Τίτλος 

ΜΑ97: Να εκτιμούν τη σημασία της ΕΚΕ και να επιδεικνύουν την 
ικανότητα υλοποίησης οργανωτικών δραστηριοτήτων ΕΚΕ. 

Στόχος του μεθοδολογικού 
εργαλείου 

Μετά την ολοκλήρωση αυτής της δραστηριότητας, οι 
συμμετέχοντες θα μπορούν: 
1 . Να αναλάβουν την ευθύνη για την υλοποίηση των 
δραστηριοτήτων ΕΚΕ. 

Χρόνος κατά προσέγγιση που 
απαιτείται για την 
ολοκλήρωση αυτής της 
άσκησης 

20 λεπτά. 

Ατομική ή ομαδική άσκηση  Ατομική   

Είδος μεθοδολογικού 
εργαλείου 

 Γραπτή άσκηση 

Περιγραφή της άσκησης Συμπληρώστε το ερωτηματολόγιο για την ΕΚΕ 

Η άσκηση συνοδεύεται από EUPA_LO_097_M_001_Att_1 

Λύση της άσκησης  

Άλλα σχόλια προς τον 
εκπαιδευτή 

Παρέχετε ανατροφοδότηση και σχόλια για κάθε μία από τις 
απαντήσεις των εκπαιδευομένων 

 

  

 

 

 

  


